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Az intézmény hazirendje — a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény, a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szo16 20/2012.
(VI 31.) EMMI rendelet alapjan valamint a 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és
gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény alapjan hatarozza meg a hazirend témakorébe tartozod

szabalyokat.

1.Bevezeto

1.1. Hazirend célja

A Nemzeti Koznevelési torvény (tovabbiakban Nkt) és a kapcsolddod végrehajtasi rendelet
ide vonatkozo szabalyainak felhatalmazasa alapjan az 6voda hazirendje 6nall6 szabalyozasi
jogkdr szerinti intézményi dokumentum, mely helyi jogszabalynak mindsiil.

Azon szabalyokat és elveket fogalmazza meg, amelyek a katolikus 6vodéban a gyermeki
jogokat és kotelességeket érinti. Ezzel segitve a gyermekeket és csalddjaikat a Katolikus
Egyhaz nevelési elvei szerint az ¢€let Utjan. A hazirend 6sszhangban van az 6voda egyéb
dokumentumaival (Pedagogiai Program, SZMSZ, Eves munkaterv stb.)

A hézirend biztositja a miikodés kereteit a nevelési feladatok ellatdsdhoz, a kdzosségi €let
szervezéséhez és lebonyolitasahoz, az értékek kozvetitéséhez.

El6segiti az intézmény Pedagdgiai Programjanak megvalositasat, szabalyozza a bels6 rendet,
ezért kovetése kotelezd mindenki szamara.

A hazirend célja tovabba, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:

o agyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasanak modjat,
o a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

o az 6vodai munkarendet, a tevékenységek rendjét, az intézmény és helyiségei,
berendezési targyai, eszkozei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek haszndlatdnak rendjét.

1.2.A hazirend hatilya

1.2.1. A hazirend személyi hatalya Kiterjed

o Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.
o Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdokre
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

o A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
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1.2.2. A hazirend teriileti hatalya kiterjed
o Az dvoda teriiletére.
o Az 6voda éltal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsoldodo - 6vodan
kiviili programokra.

o Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

1.2.3. A hazirend idobeli hatalya

o A gyermekek ¢és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki
jogviszony kezdetekor) keletkezik ¢és az intézményi gyermeki jogviszony
megszinéséig tart,

o Kiterjed a teljes nevelési €vre, beleértve a sziineteket is.

1.2.4. A hazirend hatalyba lépésére vonatkozo szabalyok

o A hazirendet a tagintézmény igazgatd késziti el, €s a nevel6testiilet fogadja el. A
hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziildi munkakdzosség (szervezet)
elnoke a sziiléi szervezet nevében véleményezési jogot gyakorol.

o A hazirendet a neveldtestiilet részérél a tagintézmény-igazgatd ¢és egy
6vodapedagogus irja ala.

1.2.5. A hazirend nyilvanossaga

A hézirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hidnyaban a
hazirendet ki kell fiiggeszteni a kozponti faligjsagra, oly médon, hogy azt a sziilok
szabadon megtekinthessék.
A hézirend egy-egy példanyat at kell adni:

e asziil6éi szervezet elndkének,

e valamennyi pedagogusnak és egyéb foglalkoztatottnak,

e a gyermek sziildjének, az 6vodaba torténd beiratkozaskor.

A héazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-
egy példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

2. Altalanos tudnivalok

A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkodésének belsé szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a Pedagodgiai Programban foglalt célok elérését, betartasa
kotelez6 a tarsadalmi egyiittélés szabdlyainak megfeleléen az dvodakodzosség és a sziildi
ko6zosség minden tagja szdmara.

A Hazirend modositasara akkor kertiil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban véltozas all be,
vagy ha a sziilok képviseloik Utjan, illetve a nevel6testiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend kihirdetés ¢és kifiiggesztés napjan 1ép hatalyba.
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A hatdlyba lépést kovetden az intézmény valamennyi alkalmazottjdra, az intézmény
szolgéaltatasait igénybe vevl gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

2.1. Az 6voda kiildetése

Katolikus 6vodank a kisgyermeket haroméves kortdl, az iskola megkezdéséig terjedd
id6szakban neveli. Testi, lelki, értelmi képességeinek fejlodésében odaadd szakmai
felkésziiltséggel formalja, a Katolikus Egyhaz Gtmutatésai alapjan, egylittmiikodve a nevelés
elsddleges feleldseivel, a sziilokkel. Hissziik, hogy katolikus nevelésiink eredményeit lelki
vezetOnk utmutatasai segitségével, csak a csaladok aktiv egylittmiikddésével, a csalad és az
6voda egymasra valod hatdsrendszerén keresztiil érhetjiik el. Ezért a csalddokkal torténd
egylittmikodés formait, szintereit veliik egyiitt alakitjuk és mikodtetjlik

2.2. Az 6voda jogszabalyban meghatarozott feladatai

o Ellatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi
fejlodéséért.

o Felel6s a gyermekkozdsség kialakitasaért és fejlodéséért.

o A gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasaban egyiittmiikodik a sziilével.

o A gyermekkozosség — kialakitasa, fejlesztése  sordn a sziilok

kozosségével egyiittmiikodve végzi neveld-oktatd munkajat.

o Az dvodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves kordban kezdddik, és
addig az idOpontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg
nem kezdi. Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti.

o A harom éves kortol kételez6 dvodaba jaras alol - indokolt esetben - a sziilének
lehetdsége van felmentést kérni. A jegyz6 - az egyhazi és magan fenntartasu
intézmények esetében a femntarto - a sziilo kérelmére €s a tagintézmény-
igazgatd, valamint a védono egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elott
tartva, az Otodik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd odvodai
nevelésben valo részvétel alol.

o A sziilének a felmentés iranti kérelmét meg kell indokolnia. Az indokok:

e agyermek csaladi koriilményeivel,

e egészségi allapotaval,

e képességeinek kibontakoztatasaval,

e agyermek sajatos helyzetével 6sszefiiggd ok, koriilmény lehet.

o A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, legkésdbb az azt kovetd évben tankotelessé valik.
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Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsdg javasolja, tovabbi egy
nevelési évig az 6vodaban részestil ellatasban, és ezt kovetden valik tankotelessé. A
tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdodik.

o Ha a gyermek az iskoléba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
korményhivatal a sziild kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését.

3. Altalanos informaciék

Az intézmény neve:

Vamosgyorki Visontai Kovach Laszlo Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Az intézmény székhelye: 3291 Vamosgyork Kossuth Lajos ut 6.

OM: 031550

Ovoda neve: Tulipan Tagévoda

Ovoda cime: 3291 Vamosgyork Kossuth Lajos it 49.

Ovoda telefonszama: 0630 731 9541

Ovoda e-mail cime: tuliovi2007 @gmail.com

Az 6voda fenntartéja: Egri Féegyhazmegye
Foigazgato: Toth Zoltan Gyulané
Tagintézmény-igazgaté: Fegecs Judit
Ovoda lelki vezetéje: Kohajda Zoltan
Ovoda gyermekorvosa: Dr Tatar Laszlo
Ovoda védénéje: Veresné Benei Krisztina

Az intézmény neve:

Vamosgyorki Visontai Kovach Laszlé Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Az intézmény székhelye: 3291 Vamosgyork Kossuth Lajos ut 6.

OM: 031550

Ovoda neve: Szent Csaldd Tagévoda

Ovoda cime: 5123 Jaszarokszallas Tél utca 1.

Ovoda telefonszama: 0657/738-849

Ovoda e-mail cime: szentcsaladovi@gmail.com

Az 6voda fenntartoja: Egri Féegyhazmegye
Foigazgato: Toth Zoltan Gyulané
Tagintézmény-igazgato: Juhdszné Korozsi Beata
Ovoda lelki vezetdje: Kiss Csaba

Ovoda gyermekorvosa: Dr. Véradi Istvan
Ovoda védéndje: Szaboné Szikra Judit
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4. Az 6voda miikodési rendje

4.1. Az o6voda nyitva tartasa

Nevelési év: szeptember 1. - méajus31.

Nyari iddszak: junius 1. —augusztus 31.

A nevelési év szeptember 1-t61 a kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart
A nyidri zarva tartas, a julius és az augusztusi honapokban torténik, amely pontos idejérol
februar 15-ig értesitjiik a sziiloket. Ezen id6szak alatt lehetdséget biztositunk a nyitva 1évé
6vodaban tigyeletre.
Nevelés nélkiili munkanap: nevelési évenként 6t munkanap, parhuzamosan az iskolaval,
melynek idépontjat két héttel elobb, falinjsagon tessziik kozzé, illetve az éves munkatervben
rogzitjiik.
A térvényileg engedélyezett napokbdl az iskolai szlinetekkel parhuzamosan 6szi, téli, tavaszi
id6északra tervezziik, amikor is csokkentett 1étszammal lizemel az dvodank, vagy tigyeletet
biztositunk a Szent Csalad Tagévodaban Jaszarokszallason. (Jaszarokszallas, Tél utl.)
Ezen iddszakban az egyik 6vodai csoportban dsszevontan latjuk el feladatainkat, amennyiben
a szolgaltatast igénylok szama eléri a 10 fot.
A nevelési év rendjét az érintett kozdsségek véleményének kikérése utan neveldtestiiletiink
hatarozza meg. A nevelési év rendjét, a Hazirendet, a balesetvédelmi, 6vo eldirdsokat az év
elsd sziiloi értekezletén ismertetjiik.

4.2. A gyermekek ovodai ellatasanak ideje
Napi nyitva tartas: 6.00- 17.00-ig
Reggeli tigyelet: 6.00—6.30-ig 6sszevont csoportban
7.30-17.00-ig Ovodapedagogus feliigyeli a gyerekeket.

Ovodank teljes nyitva tartdsa 10 6ra, ezen idén beliil a gyermekek mindegyike legalabb
8 orat az intézményben tartézkodik.

Az 6vodaba érkezést kovetden a csengdt megnyomva az ajtoban atvesszikk a
gyermekeket, majd a fél napos 6vodasokat délben ,kiadjuk” a sziildnek. A délutani
érkezés soran a sziil6k bejohetnek gyermekiikért az intézménybe.
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5. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje ovodankban

A nemzeti kiznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jét6] hatalyba
1€ép6 rendelkezése szerint a gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik ¢€letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai
foglalkozason kell részt vennie.

5.1. Agyermek felvétele

Az 6vodaba felvehetd minden 3 évet betoltott gyermek. (feltétel szobatisztasag, orvosi
igazolas)
Az ovodai felvétel-atvétel jelentkezés alapjan torténik.

5.2. Az évodai beiratas

A beiratkozas id6pontjat a fenntartd jeloli ki. Beiratkozashoz sziikséges bemutatni a
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, vagy személyi igazolvanyt, lakcimkartyat, taj
kartyajat. A szakorvosi vizsgalat véleményét, amennyiben a gyermek ételallergiaban
szenved.

5.3.  Dontés a felvételrol

Az 6vodai felvételrdl a féigazgatd €s tagintézmény-igazgatd dont. Nem tagadhatd meg a
hatranyos helyzetli gyermek felvétele, illetve, akinek a felvételét gyamhatosag
kezdeményezte.

A dontésrdl a sziilok irasos értesitot kapnak.

A felvétel csak helyhiany esetén tagadhato meg.

5.4. Az jonnan felvett gyerekek

A gyermekek sziileinek altalaban a nevelési évet megeldz0 junius 30-ig tajékoztato sziildi
értekezletet tartunk. Ez alkalommal megismerik az évoda helyi pedagdgiai programjat,
ismerkednek a hazirenddel, 6vodank arculatdval, taladlkoznak a gyermek leendd
ovondjével, megismerik a csoportszobat és megbeszélik az elsd csaladlatogatas idejét, a
gyermek ovodai beilleszkedésének modjat.

5.5. Ovodavaltas

Ovodavaltas esetén, ha a gyermek mas 6vodaba jart, irasban ki kell jelentkezni. A sziilé
kérésére az 6voda kiadja a jogviszony megsziintetd hatarozatot, és figyelemmel kiséri, hogy
a gyermeket beirattak-e a masik 6vodaba.
5.6. Az 6vodai jogviszony megsziinése

Megsziinik az évodai elhelyezés ha

o a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan;

o a fenntartd a sziil® kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,
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5.7.

o agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan;

o agyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan,

amelyben a nyolcadik életévét betolti.

az 0vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort

A beiskolazas ovodai feladatai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség kezdetérdl, szocialis, mentalis, €és értelmi
fejlettség alapjan az dvodapedagodgusok szakmai allaspontjat kikérve a tagintézmény-
igazgatd dont. Minden gyermekrdl 6vodai szakvéleményt allit ki. Ha a kisgyermek
tovabbi 6vodai nevelése indokolt, annak indoklasat gyermekenként neveldtestiileti
hatarozatban rogziti. Kérdéses esetben az 6voda kéri a teriiletileg illetékes pedagogiai
szakszolgalat iskolaérettségi vizsgalatdit. Ebben az esetben az dvodai
szakvéleményhez csatoljuk az eredményt.

Az 6voda szakvéleménye akkor hiteles, ha azt az 6voda tagintézmény-igazgatoja
alairta, és az 6voda bélyegzdlenyomataval ellatta.

6. Az 6vodai napirend kialakitasanak altalanos szabalyai:

Kialakitasanal figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb kozdssége 7.30 oratol
16.30-ig veszi igénybe az 6vodai foglalkozdsokat. Ezért délelbttre szervezziik a sétakat,
kiranduldsokat és az egyéni fejlesztéseket.

Tervezémunkank soran figyelembe vessziik az évszaki jellemzoket, az aktualis egyhazi
és allami tinnepeket.

OM:031550
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6.1. Az 6vodai csoportok napirendje

Tevékenység

A tevékenység megnevezése

Kezdete

6.00

6.30

7.30

8.00

9.30

10.30

12.35

14.40

15.30

vége
7.30

7.30

8.00

9.30

10.30

12.30

14.45

15.30

17.00

Ugyelet

A gyermekek érkezése
Jaték 0sszevont csoportban

Jaték, az érkezo gyerekek fogadasa a sajat csoportszobankban.

Gondozasi tevékenység

Etkezés el6tti ima

Folyamatos tizérai

Etkezés utani ima

Jaték, kezdeményezések, csoportos, mikro-
csoportosfoglalkozasok

Jaték, kezdeményezések, csoportos, mMikro-csoportos
foglalkozasok

Csendes percek

Egyéni fejlesztések, heti rendszerességgel hittan, angol

Kirandulasok, levegdzés, jaték a csoportban vagy a szabadban
Gondozasi tevékenység

Naposi feladatok, 6nkiszolgalas

Késziilddés az ebédhez

Etkezés elétti ima

Ebéd

Etkezés utani ima

Fogmosas, mosakodas, 4toltdozés pizsamara, pihenés elotti
ima,
Pihenés

Gondozasi tevékenység €s munka jellegii tevékenyég
Etkezés el6tti ima

Uzsonna

Etkezés utani ima

Jaték az udvaron, vagy a csoportszobaban hazamenetelig
Egyéb 6vodan kiviili tevékenység

11
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A gyermekek értékelésének szempontjai

A gyermekek fejlesztését az oOvodapedagogusok egyénre szabottan végzik. Ennek
dokumentalasat az Egyéni fejlédési naploban rogzitik. Az értékelésnél figyelembe veszik az
otthonrol hozott ismereteket, készségeket, valamint a korosztalyuknak
megfelelé tulajdonsagokat. Knt. 58§(1) A ,bemenettél a kimenetig” kovetik végig az
ovodapedagogusok a gyermek fejlédését, és ehhez, valamint a gyermekek fejlesztéséhez
szakszerti eszkoz all rendelkezésiinkre. Elsésorban a jatékban megragadott vizsgalati
modszereket alkalmazzuk a fejlédés nyomon kovetésére négy képességi teriileten: testi
képességek, szocialis képességek, verbalis képességek, valamint értelmi képességek.
Anamnézis és a beilleszkedés elokészitése az elsé 1épés, mint adatgyiijtési eljaras. A gyermekek
iskolaérettségének, fejlodésének nyomon kovetésére, megfigyelésen és mérésen alapuld
méréeszkozt hasznalunk. (DIFER)

Eredményeirdl, tapasztalatainkrol egyénileg tajékoztatjuk a sziiloket, elére egyeztetett

id6épontban.

7. Hitre nevelés az ovodaban

Katolikus 6vodankban kiemelt feladatunk, hogy a gyermekek megismerjék a szereteten
alapulo értékrendet, az egymasra valo odafigyelés fontossagat, s racsodalkozni a teremtett
vilag szépségeire. Mindezt szeretetteljes 1égkorben tapasztaljak meg,  ahol
az ovodapedagogusok és a sziilok igyekeznek hatékonyan egyiittmiikdni a gyermek
érdekében. Ovodankban dolgozoi elvaras, hogy a keresztény nevelés terén is példaképek
legyiink gyermekeink szamara. Fontos, hogy maximalis mértékben egyiittmikodjink a
hitoktatoval (pl. a vallasi foglalkozasokon, étkezések elétt és utan kozosen imadkozunk,
tinnepeinkbe beépitjiik a vallasi tartalmu dalokat, verseket).
Koszonés:
Intézményiinkben a kozvetlen koszonési format megtartva ,,Dicsértessék a Jézus Krisztus”
koszonéssel idvozoljilk egymast. A koszonés is a felnéttektdl jové mintaadas. A koszonés
tiszteletet fejez ki Jézus irant, valamint 6romot és egyiivé tartozast Ugyanigy koszontsék a

gyermekek az ovodaba belépd vendéget is.

12
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7.1. Gyermekeknek szervezett katolikus és egyéb programok

Szeptember eleje:

Veni Sancte

Tartalma:

Részvétel a szentmisén

Szeptember

Templomok éjszakaja

Tartalma:

Latogatas a templomba

Oktober 1.

Idések vilagnapja, zene vilagnapja

Tartalma:
1d6sek koszontése verssel énekekkel

Magyarok Nagyasszonya

Tartalma:

Oktober 4: Megemlékezés Assisi Szent Ferencrdl az

‘ ) . allatok véddszentjérdl

Allatok vilagnapja .

vilaghap) Az 6vodas gyereckek sajat  kedvenc

jatékallataibol és allatos konyveibdl kiallitas
rendezése a folyoson, rajzolas krétaval az
udvar betonozott részén.

Oktober 8: Tartalma:

Miria meglatogatasa a templomban

November 12:

Szent Marton napja

Fotozas

Egészség nevelési hét

Jotékonysagi bal

Tartalma:

Szent Marton ¢€letének megismertetése a
gyermekekkel, felvonuldas mécsesekkel a
templomkertbe.

A gyermekekrdl késziilnek fényképek

Az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos
tudnivalokrol beszélgetiink, latogatést
tesziink a védd nénihez, fogorvoshoz, hazi
orvoshoz.

Az 6vodasokért szervezett rendezvény.

13
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Tartalma:
November 30: Adventi koszoru készitése, koszortiszentelés,
Advent kezdete a gyertyak fol’yar’njatos meggyujtasa.
Betlehem elkészitése
December 4. Tartalma:
Szent Borbéla napja Borbala napi aghajtatas
Mikulés érkezése, fogadasa, a gyermekek
December 6: dallal, verssel koszontik, csomagosztas.
Szent Miklos napja
December 13: Tartalma:
Luca napja Luca buza iiltetése Karacsonyra
Tartalma:
Karacsony: karacsonyi hangulat megteremtése,
karacsonyi siitemények készitése.
Urunk sziiletésnapja - Karacsonyt megel6z6 iddszakban a

gyerekekkel kozosen a dekoracio
elkészitése, kihelyezése

Tartalma:

, . i Karacsonyi zene délel6tt és délutan a

Karacsony heti események ,
folyoson,

Fenydfa diszitése, gyerekek megajandékozasa.

Csoportonkénti és 0vodaszintli kozos éneklés

a fa koriil

Regolés, pasztorjaték a nagyok

eldadasaban.

A falu rendezvényén versmondas, éneklés

Falu karacsony

Tartalma:
Az dvodai karacsonyfa lebontasa

Januar 6. A farsangi id6szak kezdete

Vizkereszt

Tartalma:

Az  o6vodasgyermekek  sziileivel
kozos mulatsag szervezése.

- gyermekek jelmezes felvonulasa

Februar:
Ovodai farsang

- szinvonalas, vidam musor szervezése

- tréfas csaladi vetélkedok

14
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Marcius 8:

INOnap

Tartalma:

A fiuk koszonti a kislanyokat ndnap
alkalmabol.

Marcius 12:
Iskolaba hivogatas

Tartalma:

Nagycsoportosok érdeklédésének felkeltése
az iskola irant, volt 6vodasaink ellatogatasa a
nagycsoportosokhoz.

Marcius 15:
INemzeti linnep

Tartalma:
Megemlékezés a 48-as emlékmiinél

Marcius:

Nagybojt — Husvét
,,Jézus utja” Témahét

Tartalma:

A Katolikus Egyhdz legnagyobb
tinnepe, Urunk halala és feltamadasa,
bibliai torténet megismertetése a
gyermekekkel

A Husvét megjelenitése a dekoracios
falon és a csoportszobakban

Az innep népi hagyomanyédnak
apolasa, locsolovers tanitasa,
locsolkodés

Barkaszentelés

Marcius 22.

A viz vilagnapja

Tartalma:

A viz, mint éltetd erd, az élethez 1étsziikséges.

Aprilis 22:

Fold napja — egy gyermek-egy palanta
Tavaszi mesefiizér

Tartalma:

Ovodank udvaranak diszitése viragokkal.
Felkésziilés a megyei szintli mesemondd
versenyre

Majus 1:
Majalis az 6vodaban

Tartalma:

Maijusfak allitasa az udvaron, kdzds éneklés,
korjaték

15
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Majus:
Anyak napja - Maria Mennyei Edesanyank

Szent Florian napja — tlizoltok napja

Tartalma:

Az FEdesanyidk  koszontése, Maria

mindannyiunk ¢desanyja
(megjelenités a falitijsagon és a

csoportokban)
Ismerkedés a foglalkozasokkal, tlizoltok

Junius eleje:
Te Deum

munkdjaval.

Majus: Tartalma:

Gyermeknap
Kirandulas

Majus utols6 péntekje: Tartalma:

A nagycsoportosok bucsuzasa
Nagyok bucsuja az dvodatol,
kicsik kozépsdsok bucsuja a nagyoktol.
Tartalma:

Majus:

Plink6sdolo A szentlélek eljovetelének linnepe
Piinkdsdi  népszokasok, hagyomanyok
felelevenitése
Tartalma:

A tanév értékelése, zarasa, linnepi szent mise.

8. Fogaddéorak

A tagintézmény igazgato fogadoorai minden honap els6 hétfojén: 13-15 oraig tartanak. Kijelolt

sziil6i értekezlet eldtt 1 oraval illetve eldre egyeztetett id6pontban a sziildvel. Az 6vondk évi

két alkalommal tartanak fogadoorakat, €s igény szerint.
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9. Gyermekek jogai és kotelességei

2011. évi CXC. 46. § (3)

Az 6voda Hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlésaval, a gyermek ovodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. (Knt. 25§)

Intézménylinkben, biztonsadgban, és egészséges kornyezetben nevelddik a gyermek. Az dvodai
napirend ¢letkordnak megfelelden van kialakitva (jatékido, levegdztetés, pihen6ido, étkezés,
testmozgas).

Biztonsaga érdekében az dvodaban valo tartozkodasa sordn végig pedagogus feliigyelete alatt
all.

Maximalisan biztositjuk a gyermek emberi méltosagat €s személyiségének tiszteletét. A

gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek nevelése €s oktatasa az 6voda Pedagogiai Programja alapjan torténik, mely lehetové
teszi, hogy képességének, érdeklédésének megfeleld tevékenységi korokre lebontott
foglakozason vegyen részt.

A gyermek cselekvési szabadsagat, a csaladi élethez, maganélethez valo jogat 6vodank nem
korlatozza, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve
tarsai, ¢és az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek fejlddéshez valo jogat.

A gyermek intézménylink eszkozeit (jatékok, fejlesztd eszkozok), berendezéseit, felszereléseit

ingyenesen, de csak rendeltetésszeriien haszndlhatja, azokra vigyaznia kell.

9.1. A kiilonleges gondozashoz valé jog

A testi, az €érzékszervi, az értelmi, a beszéd- vagy mas fogyatékos gyermeknek joga, hogy
kiilonleges gondozas keretében Aallapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai,
pedagogiai ellatasban részesiiljon, attol kezdddden, hogy fogyatékossagat megallapitottak.

Az SNI-s gyermek joga, hogy kiilonleges gondozas keretében, allapotanak megfeleld ellatasban

részesiiljon, attdl kezdddden, hogy az igényjogosultsagat megallapitottak
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9.2.

9.3.

A gyerekek jogai

A gyermeknek joga, hogy nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsagban ¢és
egészséges kornyezetben neveljék, Ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd,
testmozgas beépitésével, jatékkal, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki.
A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak. Védelmet
kell szamara biztositani a fizikai és a lelki er0szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ala megalazo biintetésnek, banasmodnak, fizikai bantalmazasnak.
Megilleti a gyermeket a jog, hogy képességeinek, érdeklodésének, személyes
adottsaganak megfeleld gondozasban, nevelésben, rehabilitacidés ellatasban
részesiiljon, s szdmara a pedagogiai szakszolgalat ellatasat biztositsak.
Az intézmény ellatja a tehetséggondozassal, beilleszkedési zavarok korrekcidjaval,
hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasaval, valamint a gyermekvédelemmel
kapcsolatos feladatokat.
Sziikség esetén a gyermekek érdekében intézkedéseket kezdeményez. A
gyermekvédelmi feladatok ellatasat a gyermekjoléti szolgalat segiti.
A gyermekek joga, hogy igénybe vegye az 6vodat, ha betoltotte a harmadik életévét
€s egészseges.
A gyermeknek joga, hogy képességének, adottsagainak megfeleld nevelésben
részesiiljon.
Személyiségének jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz
vald jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat tiszteletben tartsak. E
jogéanak gyakorlasa azonban nem korlatozhat méasokat e jogainak érvényesitésében,
tovabba nem veszélyeztetheti tarsai és sajat testi épségét, egészségét.
Vallasi, vilagnézeti vagy mas meggydzddését, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat
tiszteletben tartsak. Hit és valldsoktatasban valo részvételét biztositsak.
A gyermek joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben

és ellatasban részesiiljon.
A gyermek joga, hogy csalddja anyagi helyzetétdl fliggben étkezési
kedvezményben részesiiljon.

A gyermekek kotelességei

A gyermekek kotelessége, hogy 6vja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét.
Megtartsa az 6voda helyiségeinek €és az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rendjét.
Megdrizze, illetbleg az eldirdasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, Ovja az dvoda létesitményeit, eszkozeit.

A gyermek kotelessége, hogy az 6voda vezetdi, pedagogusai ¢€s alkalmazottai,
ovodatarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.
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9.4. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

9.4.1. Jutalmazas

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvének figyelembevételével jarunk el.

A gyermeket tOle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézményben az aldbbiak szerint
jutalmazni kell.

A jutalmazasnal a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének titemét,
egyéni képességeit

A jutalom fajtak:

Osztonzo:

Az 6sztonz6 jutalom a biztatds. Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz.

A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo tton halad.

Ertékel-mindsité jutalom:

Ertékel6-mindsité- a tevékenységet kovetdn torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti. A
jutalmazas, a jo teljesitményt kdveto visszajelzés.

A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatdas, pozitiv kiemelés a csoport elbtt, biiszkeség tabla,

megtapsolas, jutalom megbizatas.

9.4.2. A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezo intézkedések formai és

alkalmazasi elvei

Intézményilink  fontosnak tartja a  gyermekek kiegyensulyozott ¢és  sokoldala
személyiségfejlodését, a gyermekekhez valo pozitiv hozzaallast, mint nevelési eszkozt, melyet-
tobbek kozott - a félelem nélkiili 1égkdr megteremtésével ér el.

Alapelvek:
o alkalmazottak példamutatdsa, nyomasgyakorlas helyett,
segitségadas,
negativ események pozitivva formalasa,
elfogadas,
valasztasi lehetdség adasa a gyermeknek,

0 O O O

hatarok kijelolése, véleménykutatds a gyermekek korében, 0 szabdlyok kozos
felallitasa €s egységes szabalykovetés,
o integrativ nyelvhasznalat, k6z0sségi érzés segitése
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10.Sziil6 jogai és kotelességei

2011. évi CXC. 72. § alapjan

10.1.

10.2.

(@]

o O O O O

A sziil6 jogok

A sziilét megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga. Ezzel
egyiitt a sziild sajat vallasi, illetve vilagnézeti meggy6z6désének, nemzeti vagy
etnikai hovatartozadsanak megfelelden valaszthat 6vodat.

A szild joga, hogy megismerje az intézmény Pedagogiai Programjat, Szervezeti €s
Mikodési Szabalyzatat, Hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy folyamatos tdjékoztatist kapjon gyermeke fejlodésérol,
gyermekneveléshez érdemi tanacsot, segitséget kapjon.

Betekintést nyerjen a gyermekérdl vezetett egyéni fejlesztési naplo tartalméba.

frasbeli javaslatat, kérését a tagintézmény-igazgatd kozremiikodésével a sziilbi
szervezet, a nevel6testiilet megvizsgalja és arra a megbeszéléstdl szamitott 30 napon
beliil valaszt kapjon.

Kezdeményezheti a sziildi szervezet létrehozasat, s mint megvalasztott személy a
sziil6i szervezet munkajaban részt vehet.

Személyesen vagy képviseld utjan részt vehet az érdekeit
érintd dontések meghozatalaban.

A szild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgélat
intézményét.

A sziil6 kotelességei

Biztositsa gyermeke részvételét az ovodai tevékenységekben.

Ervényesiti gyermeke jogait.

Eldsegiti gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi élet
magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Mindent megtesz gyermeke egészséges fejlodéséért.

Rendszeres kapcsolatot tart a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagodgusokkal.

Betartja az 6voda rendjére, mitkodésére vonatkoz6 szabalyokat.

Tiszteltben tartja az 6voda pedagogusai és alkalmazottai emberi méltosagat és jogait.

Ovja és becsiiltesse meg gyermekével az 6voda tulajdonat képezd eszkozoket,
targyakat. Ugyeljenek a tisztasagra.

Kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanicsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételt.
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10.3. A sziilok tajékoztatasanak lehetdségei
Gyermekiikkel kapcsolatban informdciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vonditdl, vagy a
tagintézmény-igazgatotol  kérjenek. Mas alkalmazottnak (dajka, mas csoportbeli
ovodapedagdgus) nincs kompetencidja a gyermekrdl informaciot adni.
A csoportos dajka a gyermekgondozasi feladataihoz kapcsolddd informaciokat kozolheti (pl.
evett-e, hol a ruhaja, 61t6z6szekrény rendjének betartatasa)
A nevelési feladatok 6sszehangoldsa, az 6voda dokumentumainak megismerése érdekében
lehetdség van a sziilok és ovodapedagogusok kozotti kommunikaciora az alabbi estekben és
modon:

o szildi értekezlet, fogadodra

o Nyilvénos linnepélyek

o csaladlatogatasok

o falitijsagon kifiiggesztett informaciok, 6vodai honlap

o sziilok képviseldjének részvétele a nevelési értekezleten

o o6vodai rendezvények soran

o elére egyeztetett id6pontban a tagintézmény-igazgatdval és az dvodapedagodgussal

valo talalkozas alkalmaval.

7y

11. A gyermek mulasztasanak igazolasara vonatkozo eléirasok

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az 6vodat.

Betegség miatt hianyzo gyermek orvosi igazolas ellenében johet 6vodaba! Az igazolasnak

tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idStartamat is.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
o a sziild eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,
o a gyermek beteg volt, és azt a Hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
o a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.
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OM:031550

11.1. A gyermek tavolmaradasara/ mulasztasara vonatkozé eloirasok

Tavolmaradas Igazolas formaja Igazolas hatarideje
oka
Betegség Orvosi igazolés Betegség utani visszatérés elsé napjan
az 6vodaba érkezéskor az 6vondnek
kell atadni. Az igazoldsnak
tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos
iddtartamat is. (EMMI 51§(1)
(Orvosi igazolas hianyaban a gyermek
nem vehetd be az dvodaba, mivel
egészséges allapota jogszerii
igazolassal nem alatamasztott.)
Viératlan vagy Hatosagi igazolas/sziil6i A hianyzast koveto els6 napon,
hivatalos igazolas, irasban 6vodaba érkezéskor az 6vondnek kell
esemény atadni.
Csaladi A gyermek 6vondjének Legkésdbb a hianyzast megel6z6
program eldzetes tajékoztatasa napon az 6vondnek kell atadni
irasban,
megjelolve
tadvolmaradas
id6tartamat.
Egy hetet Az 6voda ,,sziil61 Legkésdbb a tervezett tdvolmaradas
meghalado kérelem” megkezdését megelézden 1 nappal
hianyzas formanyomtatvanyanak kell benyujtani a tagintézmény-
kitoltése, a igazgatonak.
tagintézmény-igazgato
engedélyezése.
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11.2. Az igazolatlan mulasztis kovetkezményeinek meghatarozasa

Ha a gyermek, tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

o haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és
egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt az intézmény
vezetdje- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl,
valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII.
23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot.

o Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat és az dvoda haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel
meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivaltd
helyzet megsziintetésével, a gyermek o&6vodaba jarasaval teljesitésével
kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalod feladatokat.

o Haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben,
¢s az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az
ovoda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

o Haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben,
¢s igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot.

o A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szold 2012. évi I1. torvény 247. § ) pontja szerinti szabalysértési
tényallas megvalosulasidhoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben
Osszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevo
gyermek esetén tizenegy nap.

Az intézményvezetd nyilvantartja a kotelezd ovodai nevelésbdl tdvolmaradas

kockazatanak kitett gyermekeket, €s intézkedik a tdvolmaradas megeldzése

érdekében.

23



Vamosgydrki Visontai Kovach Laszlo OM:031550

Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

12.A téritési dij befizetésére, visszafizetésre vonatkozo rendelkezések.

12.1. A téritési dij mértéke, befizetése, kedvezmények igénybevétele

2015. szeptember 1-én 1ép hatalyba a 2015. évi LXIII. térvény a gyermekek védelmérol és
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsddei és ovodali
gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd modositasa, amely az alabbi rendelkezéseket
tartalmazza.

A gyermekétkeztetés soran ingyenes étkezést kell biztositani az ovodai nevelésben
részesiilo gyermek utdn, amennyiben
o Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

o Olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o Olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal
csokkentett 0sszegének 130%-at [2015. évben a 89 408 Ft-ot], vagy

o Nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez — a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti

alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijar6l és az igénylésiikkhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti,
jelen tajékoztatonkhoz is csatolt nyilatkozatot kell az intézmény vezetdjéhez benyujtani a
bolcsddei ellatdsban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek utan.

A 100%-o0s normativ kedvezmény (ingyenes étkezés) csak egy jogcimen vehetd igénybe. A
jovedelemrdl torténd nyilatkozat csak az egyéb okbol étkezésre nem jogosult csaladokat (azaz
a haromnal kevesebb gyermeket neveld, tovabba a tartdsan beteg, fogyatékos gyermeket nem
neveld, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult csalddokat) érinti.

A gyermekétkeztetés esetében a kedvezmény megallapitdsdhoz a Nyilatkozat mellé az alabbi
igazolasok csatolasa sziikséges:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermekek esetén:

o A rendszeres gyermekvédelemi kedvezmény megallapitasarol szolo
onkorményzati hatarozat masolata.
Tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy egészséges gyermek esetében, ha olyan
csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek:
o Magasabb 6sszegli csaladi potlékrol szolo hatarozat (a csaladi potlék
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igazolhatd szamlakivonattal, vagy postai igazold szelvénnyel),

o Tartos betegséget igazold szakorvosi igazolas,
o Fogyatékossag esetén a szakértdi €s rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.
Harom vagy tobb gyermeket neveldk esetében:

O Magasabb 0sszegli csaladi potlekrol szolo hatarozat (a csaladi potlék
igazolhatd szamlakivonattal, vagy postai igazold szelvénnyel

Amennyiben a gyermek nem jogosult az ingyenes étkezésre téritési dijat kell fizetnie a
sziilének.

Az intézményi téritési dijat elére kell megfizetni, a thlfizetés osszege a kdvetkezd havi téritési
dij Osszegébdl levonasra keriil. Amennyiben az intézményi jogviszony megszinik, az
intézményi téritési dij automatikusan €s részaranyosan visszafizetésre kertil.

Az intézményi 6vodai elhelyezés megsziinik, amennyiben a sziil6 (aki intézményi téritési dijra
kotelezett) nem tesz eleget a fizetési kotelezettségének hataridore, fizetési kotelezettségére valod

felszolitas utan sem.

13.Elvart viselkedési szabalyok, eldirasok

13.1. Az egyhaz tanitasaval 6sszefiiggo viselkedési és megjelenési szabalyok

A gyermekek, a dolgozdk az éves Munkatervben meghatarozottak szerint k6zos szentmiséken,
rendezvényeken vesznek részt.
Az intézmény szellemiségébdl adddoan a gyermekek, dolgozok viselkedésének,

megjelenésének, minden megnyilvanuldsanak az intézmény értékrendjét kell tikkroznie.

’ Sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa:
Ovodank szadmara a legfontosabb a gyermekekben és altaluk a csaladokban kialakitani,

megalapozni a keresztény értékeket. Célunk olyan szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasa,
amelyben a gyermekek biztonsagot, torddést és odafigyelést kapnak, Az 6vodankba jard
gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, szeressék és fogadjak el
tarsaik egyéniségét, massagat. Esetleges konfliktusaikat ne durvasaggal, erdszakossaggal,

arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvéseink és sikereink érdekében kérjiik, hogy otthon is
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ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Példaadasukkal segitsék ovodankat céljaink
megvalositasaban.
A koz06s feladat, munka érdekében kérjiik, hogy az intézményben rendezett egyhazi és 6vodai
iinnepeken, programokon minél gyakrabban vegyenek részt.
Ovodasainkat arra neveljiik, hogy:
o tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
o fogadjak el és szeressék egymast,
o tudjanak alkalmazkodni,
o legyenek képesek kifejezni magukat.
A durvasag, erdszak, csunya beszéd, hangoskodas nem fér 6ssze elveinkkel.
Az 6vodaban kozos imaval, dhitattal imatkozunk, (csendes percek) a gyerekek a
Munkatervben meghatarozott idépontokban szentmisén vesznek rész.
A Munkatervben meghatarozott moédon emlékeziink meg az egyhazi tinnepekrol, jeles

magyar szentekrol.

13.2. A gyermek megjelenése

A gyermek Oltozete és hajviselete mindig legyen tiszta, gondozott, tulzasoktdl mentes, (pl
koromlakk, hajfesték) alkalomhoz ill6.

Egészségi €s kényelmi szempontok alapjan sziikség van szobai, udvari €s alvashoz sziikséges
valtoruhara, poétruhara (fehérnemi, polod, zokni vagy harisnya, stb.). A ruhadarabokat,
labbeliket jellel lassak el az esetleges keveredés elkeriilése érdekében.

A tornaterem hasznalatahoz kényelmes ruha sziikséges.

A balesetek elkeriilése végett kérjiik, hogy nyaklancot, gytiriit, karperecet, ne hordjon a
gyermek ovodankban. Az 6vodéaba behozott értékekért feleldsséget nem tudunk vallalni.

Ovodai iinnepélyeken iinneplében kell megjelenni. (sotét also, fehér bluz).

13.3. A gyermekek otthonrdl hozott behozott targyainak, jatékainak

szabalyozasa, tiltasa

Az Ovodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges eszkozok, targyak bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja, vagy feltételhez kotheti a Hazirend. Amennyiben az eldirt szabalyozast nem
tartjak be, a bekovetkezett karért az 6voda csak szdndékos karokozas esetén felel (Knt. 40. §

(8) pontja) ill. Knt 25§ (3) pontja alapjan

26



Vamosgydrki Visontai Kovach Laszlo

Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

©)

©)

Az 6vodaba behozott targyakért feleldsséget nem tudunk vallalni.

Az 6vodai ¢élet gyakorlasahoz nem sziikséges eszkozok, targyak behozatalat az
o6voda nem tdmogatja. Kivételt képeznek azok a targyak, amik a beszoktatasi
idészakban megnyugtato hatassal vannak a kisgyermekre.

Sziiletésnapra, névnapra hozhatnak élelmiszert, de csak az igazoltan boltbol
vasarolt termékeket, élelmiszereket, iiditoket lehet behozni.

Balesetveszélyes eszkozoket, sajat és masok érdekében nem lehet behozni

ovodankba (szaro, vago, égo, erds hangot ado).

14.A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi/ gyermekvédelmi szabalyok

Ovodéankban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, megfazott,
gyogyszert, laz vagy kohogéscsillapitot szedd, még ldbadozd gyermek
behozatala az 6vodaba az 6 gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
megorzése érdekében nem megengedett. Ilyen esetben az 6vondnek kotelessége
a gyermek atvételének a megtagadasa.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodni kell a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésrdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiteni a
gyermek sziileit. (20/2012.(VI1I1.31) EMMI rendelet 51§ (1) pont)

A nevelési év alatt (09. 01. — 08. 31.) betegség esetén haromnapos hidnyzas utan
orvosi igazolas bemutatasa kotelezo.

Az 6vondknek tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyaman. Kivéve allergia (pipa).

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladéas, szalmonella,
fejtetll) esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van. Fejtetvesség esetén az
ANTSZ elbirdsa szerint, a fert6zés utdn védondi igazolassal hozhato Ujra
kozosségbe a gyermek.

Gyermekvédelmi felelés minden nevelési év elején felmérd bejarast végez a
csoportokban, konzultdlva az ott dolgozé 6vodapedagogusokkal. Nyilvantartast
vezet a kiilonboz6 veszélyeztetettségben 1€vé gyermekekrdl és a torvényességi

eljarast lefolytatja.

OM:031550
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14.1. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az
ovodaba felvett gyermekek hasznalhatjak.

o A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak
kizarolag az engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap,
tinnepélyek, fogado orak, értekezletek, jatszo délelottok, stb.).

o Az o6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett
tinnepeket és egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni

kizardlag a gyermekek tavollétében, az dvodaigazgatd engedélyével lehet.

o A helységek tisztasdganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének
megOrzése az 6vodai dolgozok, sziilok ¢és gyermekeik szamara egyarant
kotelezettség és elvaras.

15.Baleset megelozés

o Minden 6vodai dolgoz6 koteles az 6vodai veszélyforrasokra, a tilos és elvarhatod
magatartdsformakra a gyerekek figyelmét felhivni.

o Az dvodai év kezdetekor, az 6vodan kiviili foglalkozasok el6tt kiilon felhivjuk a
figyelmet a biztonsagos kozlekedésre, az eszkdzok helyes haszndlatara, a helyes
viselkedésre. Az ismertetés az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.

o Az ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat a csoportnaploban dokumentalni
sziikséges.

o A pedagogus az Ovodai foglalkozésokra csak a védd- oOvo eldirdsok
figyelembevételével vihet be pedagodgiai eszkozt. (20/2012.(V1I1.31) EMMI
rendelet 129§ (1) 1. sz. melléklet

o Az esetlegesen bekdvetkezett baleset esetén az 6vond legfontosabb feladata az
elsésegély nytljtasa, a sériilt ellatasa, sziikség esetén orvoshoz szallitasa, illetve
az orvos /mentd/ értesitése, a sziild tajékoztatasa.

o Azudvaron, miutan a gyermek atadésra keriilt a sziilének, a tovabbiakban 6 felel

a biztonsagéért, balesetvédelemért.
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15.1. Gyermekbalesetek esetén ellatando feladatok

O

A balesetet szenvedett gyermek ellatasa a gyermek feliigyeletét éppen ellatd
ovodapedagdgus feladata, miutdn a tobbi gyermek biztonsagarol,
feltigyeletérdl gondoskodott.

A fenti feladatok ellatdsaban a helyszinen jelenlévd tobbi munkatarsnak is
segitséget kell nyujtania.

A balesetet szenvedett gyermek megnyugtatd ellatasa utan tajékoztatni

kell az intézmény vezetdségét és azonnal értesiteni kell a sziiloket is.

A gyermekbalesetek jelentésének modjat az EMMI r. 169. § (2) bekezdése
tartalmazza.

o

A gyermekbalesetek jegyzékonyvezése és nyilvantartasa az intézmény
vezetdségének a feladata. Az elektronikus tuton kitdltott, kinyomtatott,
hitelesitett jegyzOkonyv egy példanyat megkapja a sziilo, egy példanyat az

ovoda irattaraban kell megdrizni.

Nem sulyos balesettel kapcsolatos feladatok:

o

a baleset kortiilményeinek kivizsgalasa

o jegyzOkonyv készitése

o

bejelentési kotelezettség teljesitése

Stulyos balesettel kapcsolatos tovabbi eldirdasok:

o

o

o

azonnali jelentés a fenntartonak

legalabb kozépfoku munkavédelmi képesitéssel rendelkezd személy
bevonasa a baleset koriilményeinek a kivizsgalasaba

A baleset koriilményeinek kivizsgalasanal biztositani kell a sziil6i
szervezet képviseldjének részvételét.

A munkavédelmi felelds kiilonleges feleldssége, hogy
gyermekbalesetet kovetden intézkedjen annak megeldzésére, hogy
hasonlo eset ne forduljon eld,

az intézmény minden alkalmazottjat tajékoztassa.

Minden ovodapedagogus feladata:

o a gyerekek ¢€letkordnak megfeleld balesetvédelmi oktatas

o baleset esetén a sziikséges intézkedések megtétele €s dokumentélasa

o kortltekintd jatékvasarlas, hasznalati utasitas szerinti alkalmazas

o kiranduldsok, programok biztonsagos eldkészitése
o sziilok tajékoztatasa a gyerekek ruhdiban €s jatékaiban rejld baleseti forrasokrol
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16.Nevelési idoben szervezett, intézményen kiviili programokkal

kapcsolatos szabalyok

Figyelembe véve, hogy az dvodai foglalkozasok, tevékenységek szintere az intézmény,
az oOvodapedagdgusoknak lehetdségiik van intézményen kiviili programok
szervezésére is,

o kirandulas, séta

o szinhaz-, mizeum-, kiallitas latogatas

o sportprogramok

o iskolalatogatas stb.
Az 6vodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozés, ha a gyermekek intézményi feliigyelete
a kiilsd helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kozben biztositott. Az dvodan kiviil
szervezett foglalkozasrol a sziil6t elézetesen tajékoztatni kell.
A sziilok a nevelési év kozben, irasban hozzajarulnak ahhoz, hogy gyermekiik az

intézményen kiviil szervezett programokon részt vegyen.

16.1. Az évodapedagogusok feladatai

o A csoport falitjsagjan tajékoztatjak a sziiloket a program helyérdl,
1d6épontjardl és a kozlekedési eszkozrol.

o Az tagintézmény-igazgato tdjékoztatasa elézetesen €s a program napjan
is a kovetkezOkrdl: gyermeklétszam, kisérOk I1étszama, 1Uti cél,
kozlekedési eszkozok hasznalata, amivel a kivant uti célt eléri a
gyermekcsoport. A gyermekek szamara, csak a foigazgato tudtaval és
engedélyével lehet az intézményen kiviili helyszinen programokat

szervezni.

16.2. Kiilonleges eléirasok

A programhoz a gyermeklétszamnak megfeleld kisérdt kell biztositani.

o Bérelt autdbusz esetén 10 gyermekenként 1-1 f6 felndtt kisérd

o Gondoskodni kell az elsdsegélynyujtashoz sziikséges felszerelésrol.
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16.3. Az intézményi alkalmazottak munkavégzésével kapcsolatos szabalyok

o Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak érvényes munkakori
alkalmassagi orvosi véleménnyel kell rendelkeznie.

o A HACCP-el6irasok betartasa és betartatasa mindenki feleldssége.

o Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

o Az intézményen beliil szeszes ital fogyasztasa tilos!

17.Egyéb szabalyozasok

17.1. Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendok

Rendkiviilinek szamit:

Minden el6re nem lathaté esemény, amely a neveldomunka szokasos menetét akadalyozza
az elhelyezettek biztonsagat, az épiiletet, a felszerelést veszélyezteti.

Ez lehet: természeti katasztrofa tliz, robbantassal valo fenyegetés.

Mindezekrdl vald tudomast szerzés esetén, a legrovidebb idon beliil értesiteni kell a
katasztréfavédelmi hatosagokat és a renddérséget.

Ezt kovetden el kell tavolitani az épiiletekbdl a gyermekeket és a személyzetet.

A tlizriado- tervben foglaltak szerint a tlizvédelmi felelds szervezze meg a
teendoket. A kivezetett gyermekek feliigyeletét a dajkdk és az &6vondk
biztositsak.

Haladéktalanul intézkedni sziikséges a gyermekek biztonsagos, zart helyen vald

elhelyezésérdl és a sziildk tajékoztatasarol.
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18.Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

18.1. Az 6vodai hazirend megsértésének formai

20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 5§ (1) f. Pontja)

o ha a sziil6 a napirend be nem tartasaval akadalyozza a kotelezo és kotetlen

foglalkozasok vezetését,

o haaz 6vondk segitd szandék tanacsait nem alkalmazza a gyermeke
nevelésénél és ezért magara és tarsaira is veszélyes a gyermek
magatartasa,

o ha a sziil6 kulturalatlan viselkedéssel zavart kelt az 6voda életében,

o ha nemtetszését ugy nyilvanitja ki, hogy a sziilétarsai kdzott tévhitet

terjeszt, ¢s ezzel az 6voda hitelét rontja,

o betegen, vagy félig gyogyult allapotban hozza be gyermekét az dvodaba,

tiszteletlen modorban beszél az 6voda dolgozoival.

18.2. Dohanyzasra vonatkozé szabaly

Az 6voda egész teriiletén €s a bejarat 5 méteres korzetében tilos a dohdnyzas!

19.Egyéb rendelkezések, joggyakorlashoz sziikséges informaciok

Az o6voda miikodésével kapcsolatos informacid megtalalhatd, megtekinthetd a
tagintézmény-igazgatdi irodaban, a személyes adatok kivételével.

A sziilokkel a kapcsolatot az 6vondk a sziiléi értekezletek, a fogadoordk vagy
csaladlatogatas alkalmaval tartjak.

A szildk véleményét kikérjik az éves munka tervezéséhez, értékeléséhez ¢és
rendezvényeink szervezéséhez.

A sziil6k véleményliket szabadon elmondhatjak az évoda é€letével kapcsolatban, az
érintett dolgozok emberi méltdsaga tiszteletben tartasara figyelemmel.

Munkénkrol, rendszeresen informaciot nyujtunk az év folyaman a sziiléi
értekezleteken, a fogaddorakon a falinjsag utjan.

Kérjiik, hogy ne 6n birdskodjon se a gyermek, se a sziil6. Ha sérelem éri,
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bantalmazzak, cstinyan beszélnek vele, forduljon az &évoda tagintézmény-
igazgatojahoz.
Kérdéseivel keresse meg az dvodapedagogust, ha nem kap kielégité valaszt keresse, a
tagintézmény igazgatot majd az intézmény féigazgatdjat, illetve a Sziili Szervezet elnokét.
A specialis foglalkozashoz sziikséges szakértdi vizsgalatok eldtt és utan, a sziilokkel
egyeztetlink. A sajat gyermekekrdl nyilvantartott adatokba a sziild betekinthet a csoportban
az 6vondknél. A szabadon valaszthatd foglalkozasokrdl a sziiloket tajékoztatjuk.
A gyermekek nagyobb kozossége alatt a beirt gyermekek 50 %- at + 1 £ értjiik. A hézirend
sorozatos megsértése fegyelmi eljarast von maga utan.
A gyermeki, jogok érvényesiilésének kezdd idpontja a nevelési év elsé napja, illetve

évkozben a beiratkozas elsé napja.

20.A nyilvanossagra hozatal médja

Az intézmény kozérdekii adatait tartalmazé dokumentumai:
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend, Pedagogiai Program
A fenti dokumentumok a tagintézmény-igazgat6 irodajaban megtekinthet6k, valamint
olvashatok a www.vkl-altalanosiskola.hu oldalon, tajékoztatas kérhetd a tagintézmény-

igazgatondl, illetve az 6vodapedagdgusoktol, elore egyeztetett idopontokban.

A hazirend hatalyba lépése:
2024.09.01.

A hazirend az 6voda dolgozoira ¢€s a sziilokre egyarant kotelezd érvényii.

A hazirend feliilvizsgalati rendje:

Jogszabalyi €s egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési év kezdete elott.

Jelen Hazirendet az intézmény vezetdségének eldterjesztése utan a neveldtestiilet és a

sziil61 szervezet elfogadta.
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21.ZARADEK

A Hazirendet az Tagintézmény-igazgaté késziti el a nevelGtestiilet bevonasaval. A
nevelOtestiilet elfogadasa, és a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirendet a Tulipan Ovoda NevelStestiilete 2024. augusztus 28-an tartott értekezletén
megismerte, elfogadta.

A Hézirendet a Szent Csalad Ovoda Nevel6testiilete 2024. augusztus 29-én tartott értekezletén
megismerte, elfogadta.

Az intézmény felelds vezetSjekent Fegecs Judit ¢s Juhaszné Kordzsi Beata nyilatkozom, hogy a
Véamosgyorki Visontai Kovach Laszl6 Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Tulipdn Tagoévoda és Szent
Csalad Tagovoda mitkodését meghatarozo Szervezeti és Miukodési Szabalyzat rendelkezésének
érvénybelépésével a fenntartora, miikddtetére tobbletkoltség nem harul.

A nevelotestiilet nevében:
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‘...Q.‘Aﬁ;)?ﬁ'...->\.\'r7§f‘:..;\21‘:i’}’.\.$1‘.\/\-/ | v N 1.(7."./ ..... ‘/d‘
Ivanyiné Stass Adrienn Gyetvainé 116 Kinga
ovodapedagdgus ovodapedagdgus
Tulipan Ovoda Szent Csalad Ovoda
To i [ ‘\‘ i » \ | {
I 5o Reeees & oot R 7,.:C...\.?.“.(,'....\..\..?.fA.....%‘...&*
Fegecs Judit / Juhaszné Kirvzsi Bedta
Tagintézmény-igazgato Tagintézmény-igazgato

Téth Zoltan Gyuliané
Foigazgato

A Hazirend feliilvizsgalata megtortént.
Feliilvizsgalat datuma: 2025.04.02.

Az Egri Féegyhazmegye a Vamosgyorki Visontai Kovach Laszlé Katolikus Altalanos

Iskola és Ovoda Hazirendjét jovahagyta.

fenntarto
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